Consorzio ASI in Liquidazione
Gestione Separata IRSAP di Caltanissetta

ISTITUTO REGIONALE PER LO SVILUPPO DELLE
ATTIVITA' PRODUTTIVE

Ente Pubblico non Economico
L.R.8/2012

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

v 23 aa 2%}! 2; 2012

OGGETTO: Riconoscimento permessi retribuiti ex art. 33, comma 3, legge 104/92 ¢ succ. mod. ed
int., in favore del dipendente Sig. Lacagnina Angelo.

LUfficio Personale

VISTA la legge regionale n. 8 del 12-01-2012 istitutiva deil’Istituto Regionale per lo Sviluppo delle
Attivita Produttive ( LR.S.A.P.);

VISTA la circolare dell’ Assessorato Regionale Attivita Produttive n. 1576 del 28/3/2012 (G.U.R.S.
20 Aprile 2012, Parte I, n. 16), con la quale sono stati dati 1 primi indirizzi interpretativi riguardanti
la citata L.R. n. 8/12;

VISTA, in quanto applicabile, la Legge Regionale 04/01/1984 n. 1, vigente ai sensi ¢ per gli effetti
di cui all’art. 19, u.c. della sopracitata legge regionale n. 8 del 12-01-2012;

VISTA la Legge Regionale 17/05/2000 n. 10;

VISTA la nota n. 57 del 28/9/2012 del precedente Commissario Straordinario dell’IRSAP, d.ssa
Luciana Giammanco, avente ad oggetto direttive e deleghe per la continuita operativa degli Uffici
periferici;

CONSIDERATO CHE, cosi come stabilito dalla L.R.n.8/2012, come interpretato dalla citata
circolare del 28/3/2012, ai singoli Consorzi ASI in liquidazione subentrano le gestioni separate
presso I’'LR.S.A.P. che mantengono la loro autonoma personalitd giuridica sino all’adozione del
decreto assessoriale di cui all’art, 19, comma 4, ultimo c¢pv, della citata L.R. n. 8/2012;

VISTO il D.P.R.S. n. 1013 del 20/12/2012, con il quale Alfonso Cicero ¢ stato nominato
Commissario Straordinario dell’1.R.S.A.P.;

VISTO il D.P.R.S. n. 2 del 11/1/2013, con il quale il Dr. Giuseppe Francesco Barbera & stato
nominato Direttore Generale dell’LR.S.A.P.;

VISTA la Determinazione del Commissario Straordinario del’T.R.S.A.P. n. 2 del 11/1/2013, avente
ad oggetto: “Nomina Direttore Generale. Presa d’atto™;

VISTA la nota del Commissario Straordinario, Alfonso Cicero, prot.n. IRSAP/2012/996 del
27/12/2012, con la quale ¢ stato confermato il contenuto dalla citata nota prot. n. 57 del 28
settembre 2012 a firma del precedente Commissario Straordinario;
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RITENUTO che, sino alla riorganizzazione dell’l.LR.S.A.P. secondo quanto dettato dalla legge
istitutiva sopra citata (L.R. n.8/12), nonch¢ dalla relativa circolare assessoriale, anch’essa sopra
citata (circ. Ass. AAPP. 28 marzo 2012) al solo fine di garantire la necessaria continuitd
amministrativa a tutela dell’interesse pubblico, occorre prendere atto dell’assegnazione provvisoria
della titolaritd degli Uffici Periferici, secondo quanto stabilito dalla citata nota prot. n. 57 del 28
settembre 2012 a firma del precedente Commissario Straordinario;

RITENUTO che, ai sensi delf’art.19 della L.r. n. 8/12, sino all’adozione del decreto di accertamento
della chiusura delle operazioni di liquidazione di cui al comma 4 del citato art, 19, tutti i rapporti
attivi e passive dei Consorzi ASI dell’isola in liquidazione transiteranno nelle gestioni separate, di
cui al comma 8 del pil volte citato art, 19, mantenendo le stesse autonoma legittimazione;

VISTA la nota del Direttore Generale dell’ LR.S.A.P. n. 229 del 17-01-2013, con la quale lo stesso,
dal 25/1/2013, ha assunto P’incarico ad interim del coordinamento dell’Ufficio Periferico di
Caltanissetta;

VISTA la circolare del Direttore Generale dell’ LR.S.A.P. n. 230 del 17-01-2013, con la quale
viene disposto ai dirigenti coordinatori di proporre le determinazioni da sottoporre all’approvazione
dell’organo amministrativo ¢ gestionale delle gestioni separate;

VISTA la nota del Direttore Generale dell’ L.R.S.A.P. -- Gestione Separata di Caltanissetta- Prot. n.
233 del 29-01-2013, con la quale, tra 1’altro, si sottolinea che gli atti istruttori, oltre ad essere
sottoscritti dal funzionario responsabile, saranno controfirmati dal funzionario direttivo ing.
Salvatore Giammusso, o dal funzionario direttivo sig.ra Maria Cristina Dirocco, a seconda che
trattasi di materia tecnica o amministrativa, in segno di condivisione della proposta formulata al
Direttore Generale;

PREMESSO:

CHE con nota del 18/02/2013 prot. n. 476, il dipendente Sig. Lacagnina Angelo ha presentato
richiesta per ottencre la concessione di permessi retribuiti per ’assistenza in via esclusiva alla
propria madre, la quale trovasi in condizione di handicap grave, come rilevasi dalla copia del
certificato medico rilasciato dalla competente Commissione Sanitaria allegata alla su citata nota, del
31/01/2013;

CHE tale richiesta ¢ conforme a quanto previsto dalla circolare del Dipartimento Regionale della
Funzione Pubblica e del personale — Servizio 1 — gestione giuridica del personale Regionale in
servizio, prot/G/2010/194963 del 21/12/2010, la quale fornisce indicazioni per ’applicazione delle
modifiche introdotte dalla L. n. 183 del 4 novembre 2010 per la fruizione dei permessi gia previsti
dall’art. 33, comma 3, della L.r. 104/92;
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PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

e procedere all’adozione della determina di concessione dei permessi di che trattasi, in
considerazione che detta richiesta & provvista dei requisiti previsti dalle normative vigenti.

Caltanissetta, 11 21/2/2013

It Funzionario Direttivo

Sig.ra Maria Cristing Dirocco
IL DIRETTORE GENERALE

Vista la superiore proposta di determinazione, ritenuta meritevole di approvazione

DETERMINA
1- Riconoscere al dipendente di questo Ufficio, Sig. Lacagnina Angelo, il diritto alla fruizione dei
permessi retribuiti, nei limiti ed alle condizioni previste dalla vigente normativa di legge ¢

contrattuale,

2- Dare atto che il dipendente pud fruire di n. 3 giorni di permesso mensili, frazionabili fino ad un
massimo di 18 ore.

{ ffrale
raptéesco Barbera
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